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SEGURANGA SOCIAL SERVIGOS CENTRAIS Vice-Presidente CcD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum, para preenchimento de 10 postos de trabalho, para a
carreira geral de técnico superior, cargo de Coordenador, na modalidade de contrato a

termo resolutivo certo, pelo periodo de quatro (4) anos

Cédigo da Oferta da BEP: OE202202/0884

Aviso (extrato) n.° 4261/2022, de 28 de fevereiro

Lista Final de Ordenacéao dos candidatos

; = | Classificagdo
. Cdédigo da Clas&!‘ica}‘gao Entrevista |Classificagao
Posicdo : Nome Avaliagdo T e o
Candidatura Curricular Profissional Final
de Selecdo
1 C202203/28950 | Marcia Helena Bibiano 19,20 16,00 18,24
2 C202203/28343 | Vitor Manuel Quintas Marques 19,20 15,20 18,00
3 C202203/31684 | Armindo da Cruz Ferreira 18,40 16,80 17,92
4 C202203/28725 | Maria Gabriela Salgueiro dos Reis 18,40 16,00 17,68
5 C202203/30173 | Paulo Renato Monteiro Pereira 18,40 16,00 17,68
6 C202203/28388 | Helena Maria Estrela da Silva 18,80 14,40 17,48
Maria Teresa Figueiredo Ferreira
7 C202203/33094 | Duarte 18,00 16,00 17,40
8 C202203/32698 | Edgar Jorge Ribeiro da Silva 18,00 12,00 16,20
9 C202203/32717 | Eduardo Manuel Serrdo Trepecas 15,20 13,60 14,72
10 C202202/27868 | Nuno Rosas Pinto 15,20 13,60 14,72
* Classificagdo Final = Avaliagéo Curricular (70%) + Entrevista Profissional de Selecéio (30%)
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